Temeljem c¢lanka 59. Zakona o zdravstvenoj zastiti (NN 150/08) i ¢lanka 59.a Zakona o
izmjenama i dopunama zakona o zdravstvenoj zastiti (NN 82/13), sanacijski upravitel]
raspisuje

NATJECAJ

za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme (m/z),

1. GLAVNI KNJIGOVODA.................. 1 izvrsitelj

Uvjeti:
- IV-VI stupanj, skola ekonomskog smjera, najmanje dvije godine radnog iskustva,
poznavanje rada na racunalu

Uz prijavu za natjecaj treba priloZziti:

- Zamolbu, zivotopis, dokaz o drzavljanstvu RH (domovnica), preslika diplome
odgovarajuce $kole, dokaz o trazenom radnom iskustvu ( potvrda nadlezne podruéne
sluzbe HZMO-a o podacima unesenima u mati¢nu evidenciju ili preslika radne
knjiZice)

Probni rok za navedeno radno mjesto je u trajanju od najduze tri mjeseca.
Rok za podnosenje molbi je 8 dana, od dana objave, na adresu poslodavca: Klini¢ka bolnica
Dubrava, Avenija Gojka Suska br. 6, s naznakom «za natjecaj». Obavijest o izboru bit ¢e

u roku od 30 dana od dana zaklju¢enja natjecaja.

Nepotpune i nepravodobno dostavljene prijave neée se razmatrati.



