Klinicka bolnica ,,Dubrava“ Zagreb, Avenija Gojka Suska 6, raspisuje

NATJECAJ

za prijem radnika u radni odnos za radna mjesta:

1. prvostupnik sestrinstva ........cccocceeesnincinncssnnecsanens 14 izvrsitelja
2. prvostupnik radioloske tehnologije ............... 2 izvrSitelja
3. prvostupnik fizioterapije .......cooevviiiiiiiinnnnn. 1 izvrsitelj

4. zdravstveno-laboratorijski tehnicara.................. 1 izvrsitelj

Pod rednim brojem 1.

Uvjeti:

-VI stupanj stru¢ne spreme, zavriena visoka zdravstvena $kola za stru¢nog prvostupnika
sestrinstva, poloZen struéni ispit, odobrenje za samostalan rad, 1 (jedna) godina radnog
iskustva

Radni odnos zasniva se na neodredeno vrijeme uz uvjet probnog rada u trajanju od 3
(tri) mjeseca.

Pod rednim brojem 2.

Uvjeti:

-VI stupanj, zavrSen struéni studij radioloske tehnologije, polozen stru¢ni ispit, jedna godina
radnog iskustva

Radni odnos zasniva se na neodredeno vrijeme uz uvjet probnog rada u trajanju od 3
(tri) mjeseca.

Pod rednim brojem 3.

Uvjeti:

-VI stupanj, zavrSen studij zdravstvenog veleucilista, smjer fizioterapije- prvostupnik, poloZen
struni ispit, odobrenje za samostalni rad, 1 (jedna) godina radnog iskustva

Radni odnos zasniva se na odredeno vrijeme uz uvjet probnog rada u trajanju od 3 (tri)
mjeseca.

Pod rednim brojem 4.

Uvjeti:

-1V stupanj, zavrSen smjer za zdravstveno-laboratorijskog tehnicara pri zdravstvenom ucilistu,
poloZen struéni ispit, odobrenje za samostalan rad, 1 (jedna) godina radnog iskustva

Radni odnos zasniva se na odredeno vrijeme kao zamjena za dugo bolovanje uz uvjet
probnog rada u trajanju od 1 (jednog) mjeseca.



Uz prijavu za natjecaj treba priloziti:

-zamolbu, zivotopis,domovnicu, dokaz o odgovarajuem stupnju obrazovanja (preslika
diplome ili svjedodzbe), uvjerenje o poloZenom struénom ispitu, uvjerenje za samostalni rad,
dokaz o stazu od nadleZne podru¢ne sluzbe HZMO-a o podacima unesenima u mati¢nu
evidenciju

Prema Zakonu o ravnopravnosti spolova (N.N. br.82/08) na ovaj oglas mogu se prijaviti
osobe oba spola.

Pozivi na razgovore biti ¢e objavljeni na internetskoj stranici Klini¢ke bolnice Dubrava
—www.kbd.hr.

Prije dono3enja odluke o odabiru kandidata, provest ¢e se testiranje u svrhu provjere
znanja, vjestina i sposobnosti bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se
kandidati primaju.

Odluke o izabranim kandidatima javno ¢e biti objavljene na internetskoj stranici
Klinic¢ke bolnice Dubrava — www.kbd.hr .

Rok za podnoSenje molbi je 8 dana od dana objave u Narodnim novinama, na adresu
poslodavca: Klini¢ka bolnica Dubrava, Avenija Gojka Suska br. 6, s naznakom «za
natjecaj». Obavijest o izboru bit ¢e u roku od 30 dana od dana zaklju¢enja natjecaja.

Nepotpune i nepravodobno dostavljene prijave nece se razmatrati, a natje¢ajnu
dokumentaciju nakon zavrSetka natje¢ajnog postupka, kandidati mogu podi¢i u roku od
30 dana u Kadrovskoj referadi.




