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Zageb, 26.lipnja 20 1 5. godine

Temeljem dlanka2l. i 55. Statuta KB Dubrava, te dlanka ll.i6l.Zakonao radu (N'N. br.

93/14) i dlanka 4. i 5. Pravilnika o radu KB Dubrata Zagreb, a u svezi raspisanog natjedaja

objavljenog u Narodnim novinama dana l3.wibnja 2015.godine, Zavodn za zapoiljavanje,

web stranici Ministarstva zdravlja i KB Dubrava za prijem u radni odnos na neodredeno

vrijeme za radno mjesto referent za kontroling-plan i analizu, I izvr5itelj u KB
Dubrava, Sanacijski upravitelj donosi

ODLUKU

prima se u radni odnos na neodredeno vrijeme za radno mjesto referent za kontroling-
plan i analizu, 1 izvrsitelj u KB Dubrava kandidakinja ELIZABET A KOZINA, dipl.oec.

0brazloienje

Dana l2.svibnja 2015. godine raspisan je natjedaj za prijem u radni odnos na neodredeno

vrijeme za radno mjesto referent za kontroling-plan i arlaliz',t,1 izvrsitelj u KB Dubrava s

obvemim probnim radom u trajanju od 3 (tri) mjeseca.

U zakonskom roku prijavilo se ukupno 29 kandidata. Nepotpunu dokumentaciju je imalo 8

kandidata, natjedajne uvjeteje ispunio 21 kandidat koji su pozvani na testiranje dana 11.lipnja

2015.godine, a u svrhu provjere znanja, vjestina i sposobnosti bitnih za obavljanje poslova

radnog mjesta na koje se kandidati primaju.
Testiranju je pristupilo 16 kandidata.
od njih 16, dvije kandidatkinje su tijekom testiranja imale problem s PC-om, jer su isti u

UolniOtoj informatiEkoj udionici spojeni izravno na server i kandidati nisu imali iste uvjete za

rad. Iste imo pozvati ls.lipnja 2015.godine na ponovno testiranje. Jedna,kandidatkinja se

odazvala na testiranje, a druga se zahvalila i otkazala termin.

Povjerenswo je iarsilo uvid i ocijenilo testove kandidata, te na dan l7.lipnja 2015.godine

pozvalo 3 kandidata koja su na testiranju pokazali pozitivan rezultat na usmeni dio testiranja'

Razgovoru je pristupilo 3 kandidata.
tlakon obavljenog iestiranja i razgovoraptedlaie se Sanaoij skom upravitelju KB Dubrava za

prijem u radni odnos na neodredeno viijeme(m/i) za radno mjetto - referent za

i<ontroting-plan i analizu u KB Dubrava, s obveznim probnim rokom od 3 (tri) mjeseca,

prema natjedaju kandidatkinja ELIZABETA KOZINA, dipl.oec, 5to je Sanacijski upravitelj

i prihvatio. Slijedom gore navedenog, donijeta je Odluka u izreci.


