Klini¢ka bolnica ,,Dubrava“ Zagreb, Avenija Gojka Suska 6, raspisuje

NATJECAJ

za prijem radnika u radni odnos za radno mjesto:

1. medicinska sestra/medicinski tehni¢ar...........cccceceereereeveeene 10 izvrsitelja

Radni odnos zasniva se na odredeno vrijeme zbog zamjene radnika na dugom bolovanju
uz uvjet probnog rada u trajanju od 1 (jednog) mjeseca.

Uvjeti:
- zavrSeno strukovno obrazovanje za zanimanje medicinska sestra-tehni¢ar, odobrenje za
samostalan rad

Uz prijavu na natjecaj treba priloZiti:

-zamolbu, Zivotopis, domovnicu, dokaz o odgovarajuéem stupnju obrazovanja (preslika
diplome ili svjedodzbe), potvrda o podacima o radnom stazu evidentiranim u mati¢noj
evidenciji sluzbe HZMO-a

Pozivi na razgovore biti ¢e objavljeni na internetskoj stranici Klini¢ke bolnice Dubrava
— www.kbd.hr.

Odluke o izabranim kandidatima javno ée biti objavljene na lnternetskOJ stranici
Klini¢ke bolnice Dubrava — www.kbd.hr .

Prije donoSenja odluke o odabiru kandidata, mogucée je provesti testiranje u svrhu
provjere znanja, vjestina i sposobnosti bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta na
koje se kandidati primaju. ‘.

o
Prema Zakonu o ravnopravnosti spolova (NN 82/08.), na ovaj natje¢aj mogu se prijaviti osobe
oba spola.

Rok za podnoSenje molbi je 8 dana od dana objave u Narodnim novinama, na adresu
poslodavca: Klini¢ka bolnica Dubrava, Avenija Gojka Suska br. 6, s naznakom «za
natjecaj». Obavijest o izboru bit ¢e u roku od 30 dana od dana zaklju¢enja natje¢aja.

Nepotpune i nepravodobno dostavljene prijave neée se razmatrati, a natjecajnu
dokumentaciju nakon zavrsetka natjecajnogpostupka,,kandld mogu podici u roku od
30 dana u Kadrovskoj referadi. B0,
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