
KB,,Dubrava" Zagreb, Avenija Gojka Su5ka 5, raspisuje

JAVNI POZIV

za prijem polaznika na struino osposobljavanje za rad
bez zasnivanja radnog odnosa (mlil

Strudno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa u trajanju do !2 mjeseci,
provodi se za slijedeie radno mjesto:

MAGISTAR EKONOMIJE -PR1PRAVN1K................ ..............1 izvrsitelj

Uvjeti:
-zavr5en diplomski studij ekonomije (Vll stupanj)

Uz prijavu za natjeEaj treba priloiiti:
- zamolba, Zivotopis, dokaz o hrvatskom drZavljanstvu (preslika domovnice), dokaz o
odgovaraju6em stupnju obrazovanja (preslika diplome ili svjedodibe), potvrdu o duiini
trajanja obrazovanja, prosjek ocjena tijekom obrazovanja, potvrda o statusu branitelja ili
osobe s invaliditetom

Osoba se moie primiti na strudno osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa, ako je
prijavljena u evidenciji nezaposlenih osoba duie od 30 dana i ima odgovarajuii stupanj
obrazovanja i struku predvidenu za obavljanje poslova radnog mjesta za iije se obavljanje
prima na strudno osposobljavanje, koja bez obzira na razdoblje ukupno evidentiranog staia u

mirovinskom osiguranju nema viSe od jedne godine staia u zvanju u kojem se obrazovala,
odnosno evidentiranog staia ostvarenog po toj osnovi od tuzemnog ili inozemnog nositelja
obaveznog m irovi nskog osigu rania.

Preslike traZene natjedajne dokumentacije ne moraju biti ovjerene, a nepotpune i

n€pravovremene prijave neie se razmatrati.
Prema Zakonu o ravnopravn6sti spolova (N.N. br.82/08) na ovaj o6jlas mogu se prijaviti osobe
oba spola. 

i,.

Pozivi na razgovore biti 6e objavljeni na internetskoj stranici KliniEke bolnice Dubrava -
www.kbd.hr. ir t

Odluke o izabranim kandidatima javno 6e biti objavljene nl:tnt"rn"tskoj stranici KliniEke
bolnice Dubrava - www.kbd.hr .

Rok za podnoienje molbi s dokazima o ispunjavanju tralenih uvjeta, dostavljaju se u roku
od 8 dana od objave ovog poziva u Hrvatskom zavodu za zipoSljavanje, na adresu
poslodavca: Kliniika bolnica Dubrava, Avenija Gojka Su5ka br. 6, s naznakom <<za struEno
osposobljavanje>.

Nepotpune i nepravodobno dostavljene prijave ne6e se razmatrati, a natjetajnu
doku mentaciju na kon zavr5etka
u Kadrovskoj referadi.

ati mogd iiodi6i u roku od 30 dana


