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Temeljem tlanka 21. Statuta KB Dubrava, te dlanka L1. i 61. Zakona'o radu (N.N. br. %1L4ir
Elanka 4. i 5. Pravilnika o radu KB Dubrava Zagreb, a u svezi raspisanog natjedaja objavljenog
u Narodnim novinama dana lS.srpnja 2016.godine, web straniciZavoda za zapoiljavanje i KB

Dubrava za prijem u radni odnos na neodredeno vrijemelmlil za radno mjesto
informatiEar, 2 izvr5itelja u KB Dubrava, ravnatelj doc.dr.sc. Toni Kolak, dr.med., donosi

ODLUKU

prima se u radni odnos na neodredeno vrijeme (m/i) za radno mjesto informatiiar,
l izvr5itelj u.KB Dubrava kandidat SRDAN ALAVANJA.

Obrazloienje

Dana 15. srpnja 2016. godine raspisan je natjetaj za prijem u radni odnos na na neodredeno
vrijeme (m/il za radno mjesto informatidar, 2 izvriitelja u KB Dubrava s obveznim probnim
radom u trajanju od 1(jednog) mjeseca.

U zakonskom roku prijavilo se ukupno 30 kandidata. Nepotpunu dokumentaciju je imao 1

Uedan) kandidat, natjedajne uvjete je ispunilo 29 kandidata koji su pozvani na testiranje
dana 19. kolovoza 2016.godine, a u svrhu provjere znanja, vjeStina i sposobnosti bitnih za

obavljanje poslova radnog mjesta na koje se kandidati primaju.
Testiranju je pristupilo 17 kandidata.

Povjerenstvo je izvrSilo uvid i ocijenilo testove kandidata, te nq dan 24.kolovoza 2015.godine
pozvalo 10 kandidata koja su na testiranju pokazali pozitivan nezultat na usmeni dio
testiranja. Razgovoru je pristupilo 9 kandidata. 

.t

Nakon obavljenog testiranja i razgovora predlaie r" n.rfirlt"lju l(Bpubiava prijem u radni
odnos na neodredeno vrijem e(mlil za radno mjesto informatiiar, 1- izvrSitelj u KB Dubrava, s
obveznim probnim radom od 1 (jednog) mjeseca, prema natjedaju kandidat Srdan Alavanja,
5to je Ravnatelj i prihvatio. Slijedom gore navedenog, donijeta jb'OatuU u izreci.


