
Klinidka bolnica ,,Dubrava", Avenija Gojka Su5ka 6, raspisuje

NATJEEAJ

-za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme (m/Z)

- Referent za kadrovske evidencije.............. ....... 1 izvr5itelj

Uvjeti:
- lV-Vl stupanj upravnog smjera, dvije godine radnog iskustva i poznavanja rada na

ra6unalu.

Uz prijavu za natjedaj treba priloZiti:

- zamolbu, Zivotopis, domovnicu, dokaz o odgovarajucem stupnju obrazovanja (preslika
svjedodZbe ili diplome), dokaz o staZu od nadleZne podrudne sluZbe HZMO-a o podacima
unesenima u maticnu evidenciju.

Prema Zakonu o ravnopravnosti spolova (NN. br.82l08) na ovaj oglas mogu se prijaviti
osobe oba spola.

Prije dono5enja odluke o odabiru kandidata, moguce je provesti testiranje u svrhu provjere
znanja, vje5tina isposobnosti bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se
kandidati primaju kao i psiholo5ko testiranje.

Prednost imaju kandidati koji su radili na istim ili sliEnim poslovima u zdravstvenoj
djelatnosti ilijavnim sluZbama, te kandidati s poznavanjem rada u odgovaraju6im
programima (COP).

Pozivi na razgovore biti 6e objavljeni na internetskoj stranici Klinidke bolnice Dubrava -
vqww.hhd hr.
Odluke o izabranim kandidatima javno ce biti objavljene na internetskoj stranici Klinidke
bolnice Dubrava - www.kbd.hr,

Rok za podno5enje molbije 8 dana, od dana objav5, ha adryU poslodavca: Klinidka
bolnica Dubrava, Avenija Gojka Su5ka br. 6, s naznakoni <za natiedaj>. Obavijest o
izboru bit ce u roku od 30 dana od dana zakljudenja natjedaja.

Nepotpune i nepravodobne dostavljene prijave ne6e se razmatrati, a natjedajnu
dokumentaciju nakon zavr5etka natjedajnog roka kandidati mogu podi6i u roku 30
dana u Kadrovskoj referadi.


