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Temeljem dlanka 21. Statuta KB Dubrava, te dlanka 11. i61. Zakona o radu (N.N. br. 93/L4)i
dlanka 11. Pravilnika o radu KB Dubrava Zagreb, a u svezi raspisanog natjedaja objavljenog u

Narodnim novinama dana 30.svibnja 2018. godine, web stranici Zavoda za zapoSljavanje i KB

Dubrava za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme lmlil za radno mjesto- elektriEar,
1 izvr5itelj u KB Dubrava, ravnatelj doc.dr.sc. Sreiko MaruSii, dr.med., donosi

ODLUKU

prima se u radni odnos na neodredeno vrijeme za radno mjesto- elektriiar, 1 izvr5itelj u KB

Dubrava prema natjeEaju kandidat MLADEN MRAZEK.

Obrazloienje

Dana 30.svibnja 20L8. godine raspisan je natjedaj za prijem u radni odnos na na neodredeno
vrijeme (mli) za radno mjesto- elektridar, 1 izvrSitelj u KB Dubrava s obveznim probnim
radom u trajanju od 1 (jednog) mjeseca

U zakonskom roku prijavilo se ukupno 6 kandidata,, te su pozvani na razgovor dana 27.lipn)a
2018. godine u prostorijama KB Dubrava Zagreb od iega je pristupilo L kandidat.

Nakon obavljenog razgovora predlaZe se Ravnatelju KB Dubrava prijem u radni'odnos na

neodredeno vrijeme(m /i) za radno mjesto elektridac I izvrSitelj u KB Dubrava, s obveznim
probnim radom od 1 (jednog) mjeseca, prema natjedaju kandidat Mladen Mrazek, 5to je
Ravnatelj i prihvatio. Slijedom gore navedenog, donijeta je Odluka u izreci.
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