
KliniEka bolnica,,Dubrava" Zagreb,Avenija Gojka 5u5ka 5, raspisuje

NATJ EEAJ

Natjeiaj se raspisuje za zasnivanje radnog odnosa za:

l. Doktor medicine, na neodredeno vrijeme, zbog provodenja specijalistiikog usavrSavanja iz:

1. hitne medicine................ ..................5 izvr5itelja
2. klinidke radiologije... .......1 izvrSitelj
3. patologije i citologije.... ...L izvr5itelj

Uvjeti ad l.:
- zdravstveni radnik sa zavrienim integriranim preddiplomskim i diplomskim studijem

zd ravstvenog usmjerenja, zavr5en Medici ns ki fa ku ltet-doktor med ici ne
- odobrenje za samostalan rad.

Ugovor o radu i Ugovor o medusobnim pravima i obvezama s izabranim kandidatima sklapa se na
neodredeno vrijeme, uz ugovoreni probni rad u trajanju od 5est mjeseci.

l!. Doktor dentalne medicine, na odredeno vrijeme, zbog provodenja specijalistiEkog usavr5avanja iz:

l.oralne kirurgije....... .........1 izvrlitelj

Uvjeti ad ll.:
- zdravstveni radnik sa zavrienim integriranim preddiplomskim i diplomskim studijem

zd ravstvenog us mjere nja, zavrle n Stomatoloiki fa ku ltet
- odobrenje za samostalan rad.

Ugovor o radu s izabranim kandidatima sklapa se na odredeno vrijeme, sukladno Pravilniku o
specija listidkom usavrSava nju doktora de nta I ne medici ne.

Radi uwrdivanja redoslijeda, pristupnici uz prijavu dostavljaju i preslike slijededih dokumenata:
l. preslik diplome
2. preslik odobrenja za samostalan rad,
3. preslik prijepisa poloZenih ispita na studiju,
4. preslik potvrde o prosjeku ocjena tijekom studija i duljini trajanja studija,
5. preslik nagrada za vrijeme studija,
6. preslik potvrde o statusu poslijediplomskog doktorskog studija,
7. popis objavljenih radova i kopije radova, ;,, l

8. preslik ugovora o radu ako je pristupnik radio u primarnoj zdravstuenoj zaStiti.

Uz priiavu na natjeEaj pristupnicitrebaju dostaviti slijedede dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjeiaja:
f . iivotopis,
2. preslik domovnice,
3. dokaz o staiu (potvrda nadleZne podrudne sluibe HZMO-a o podacima unesenima u

matidnu evidenciju)

Obveznu dokumentaciju iz prethodnog stavka Eine i rezultati psiholoikog testiranja, a za kirurSke grane
preslike rezultata testiranja manualne sposobnosti koje se provode sukladno posebnim propisima o
zdravstvenom osiguranju, zaStite zdravlja na radu.



Psiholo5ko testiranje kandidata provest 6e se u prostorima KB Dubrava, a za manualno testiranje
obavezno je priloiiti potvrdu od medicine rada uz svu ostalu dokumentaciju.
Pozivi za testiranje biti 6e objavljeni na internetskoj stranici KliniEke bolnice Dubrava - www.kbd.hr.

Sa svim pristupnicima obavit 6e se razgovor u roku od 30 dana od isteka roka za prijavu na natjedaj, a o
terminu razgovora s Povjerenstvom svakise pristupnik izvje56uje pisanim putem ili putem elektronidke
po5te, a ujedno svi pozivi biti ie objavljeni na internetskoj stranici Klinidke bolnice Dubrava - www.kbd.hr.

Na razgovor pozvani pristupnici su obvezni Povjerenstvu predoditi izvornike dokumenata iz prethodnih
stavaka.

Prema Zakonu o ravnopravnostispolova (NN 82/08.), na ovaj natjedaj mogu se prijaviti osobe oba spola.

Dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zapoiljavanju sukladno dlanku 102, st.1. do 3. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz domovinskog rata i ilanovima njihovih obitelji (N.N.12U17) dostupni su na
povezn ici M i n ista rstva h rvatski h bra nitelja https://bra nite I i i.eov. h r/

Prijave za natjedajs potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta iz natjedaja, podnose se Klinidkoj
bolnici "Dubrava" Zagreb, Avenija Gojka 5u5ka br. 6, poitom ili osobnom dostavom na urudibeni zapisnik,
s naznakom "NatjeEaj za specijalizaciju-grana specijalizacije" u roku od 8 dana od objave natjeEaja.

Molimo kandidate da na molbitoEno navedu za koie radno miesto se priiavliuiu. Ukoliko se kandidati
priiavliuiu na vi5e od iednog radnog miesta, trebaiu priloiiti i svu potrebnu dokumentaciiu za svako
radno miesto za koie podnose molbu.

Odluka o izboru specijalizanata biti 6e objavljena na oglasnoj plodi i na internetskoj stranici Kliniike
bolnice Dubrava, Tagreb, Avenija Gojka Su5ka br. 5 (www.kbd.hr), u roku 15 dana od dana razgovora s

kandidatima.

Nepotpune i nepravodobno dostavljene prijave nede se razmatrati, a natjeEajnu dokumentaciju nakon
zavr5etka natjeEajnog postupka kandidati mogu podidi u roku od 30 dana u Kadrovskoj referadi.


