Urbr. 4-B%¢ /19
Zagreb, 06. lipnja 2019. godine

Temeljem Clanka 21.Statuta KB Dubrava Zagreb, te ¢lanka 11. i 61. Zakona o radu (N.N.br 93/14) i
Clanka 11.Pravilnika o radu KB Dubrava Zagreb, a u svezi raspisanog natjecaja objavljenog u
Narodnim novinama dana 08. svibnja 2019. godine,web stranici Zavoda za zaposljavanje i KB
Dubrava Zagreb za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme (m/z) za radno mjesto
administrator, 4 izvrsitelja, ravnatelj doc.dr.sc. Srecko Marusi¢, dr.med. donosi:

ODLUKU

Primaju se u radni odnos na neodredeno vrijeme za radno mjesto admlmstrator 4 izvrsitelja,
prema natjecaju kandidati:

1. VIDOVIC ANDREA
2. CAVRAG LORA

3. GUTLIC ENISA

4. DOSLIN LUCIJA

Obrazlozenje

Dana 08. lipnja 2019. godine raspisan je natjecaj za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme
(m/z) za radno mjesto administrator, 4 izvrSitelja u KB Dubrava Zagreb s obveznim probnim radom
u trajanju od 1 (jednog) mjeseca.

U zakonskom roku prijavilo se ukupno 87 kandidata. Natjecajne uvjete su ispunili 52 kandidata koji
su pozvani na testiranje 31. svibnja 2019. godine. Testiranju je pristupilo 27 kandidata. Povjerenstvo
je izvrsilo uvid i ocijenilo testove kandidata, te je dana 06. lipnja 2019. godine pozvalo 6 kandidata
s najve¢im brojem bodova na usmeni dio testiranja. Razgovoru su pristupili svi kandidati.

Nakon obavljenog razgovora Povjerenstvo predlaze ravnatelju KB Dubrava prijem u radni odnos
na neodredeno vrijeme (m/Z) za radno mjesto administrator, 4 izvrSitelja, s obveznim probnim
radom od 1 (jednog) mjeseca, prema natjecaju kandidate Vidovié Aaqdreu, ‘Cavrag Loru, Gutli¢
Enisu i Doslin Luciju Sto je Ravnatelj i prihvatio.

Slijedom gore navedenog, donijeta je odluka kao u izreci.
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