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Zagreb, 12. lipnja 2019. godine

Temeljem ¢lanka 21.Statuta KB Dubrava Zagreb, te Clanka 11. i 61. Zakona o radu (N.N.br 93/14) i
¢lanka 11.Pravilnika o radu KB Dubrava Zagreb, a u svezi raspisanog natjecaja objavljenog u
Narodnim novinama dana 24. svibnja 2019. godine,web stranici Zavoda za zaposljavanje i KB
Dubrava Zagreb za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme (m/zZ) za radno mjesto
prvostupnik/ca sestrinstva, 17 izvrSitelja, ravnatelj doc.dr.sc. Sre¢ko Marusic¢, dr.med. donosi:

ODLUKU

Primaju se u radni odnos na neodredeno vrijeme za radno mjesto prvostupnik/ca sestrinstva,
17 izvrsitelja, prema natjecaju kandidati:

1. BEHUR ANA 10. PETRINSCAK NIKA

2. DETIC ANDREJA 11. RADOS IVANA

3. GALIC MARIJA 12. ROSIC MONIKA

4. KAPEC NIKOLINA 13. RUK JELENA

5. KIVAC VLATKA 14. SERDAREVIC ANTONLJA
6. KOTARAC JURICA 15. SVOREN MARINA

7. KOVACEVIC BUNCIC ALENA 16. SEGO MARIJANA

8. KUZMINSKI JOSIP 17. VARELA JOSIPA

9. OZIMEC PETRA

Obrazlozienje

Dana 24. svibnja 2019. godine raspisan je natjecaj za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme
(m/%) za radno mjesto prvostupnik/ca sestrinstva, 17 izvrSitelja u KB Dubrava Zagreb s obveznim
probnim radom u trajanju od 3 (tri) mjeseca.

U zakonskom roku prijavilo se ukupno 31 kandidat. NatjeCajne uvjete su ispunili svi kandidati koji
su pozvani na razgovor 11. lipnja 2019. godine. Razgovoru je pristupilo 25 kandidata.

Nakon obavljenog razgovora Povjerenstvo predlaze ravnatelju KB Dubrava prijem u radni odnos
na neodredeno vrijeme (m/Z) za radno mjesto prvostupnik/ca sestrinstva, 17 izvrSitelja, s obveznim
probnim radom od 3 (tri) mjeseca, prema natjecaju kandidate Behur*Anu, Deti¢ Andreju, Gali¢
Mariju, Kapec Nikolinu, Kiva¢ Vlatku, Kotarca Juricu, Kovacevi¢ Bunci¢ Alenu, Kuzminskog
Josipa, Ozimec Petru, Petrini¢ak Niku, Rado$ Ivanu, Rosi¢ Moniku, Ruk Jelenu, Serdarevi¢
Antoniju, Svoren Marinu, Sego Marijanu i Varela Jusipu §to je Ravnatelj i prihvatio.

Slijedom gore navedenog, donijeta je odluka kao u izreci.

KB DUBRAVAZAGREB
doc.dr.sc. Sre¢ko Marusi¢, drmed
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