Ur.br. 4- G%b\ /2019
Zagreb, 0@ Q’Er 2019.godine

Temeljem ¢lanka 21. Statuta KB Dubrava, te ¢lanka 11. i 61. Zakona o radu (N.N. br. 93/14) i
¢lanka 11. Pravilnika o radu KB Dubrava Zagreb, a u svezi raspisanog natjecaja objavljenog u
Narodnim novinama dana 19. lipnja 2019. godine, web stranici Zavoda za zapoSljavanje i KB
Dubrava za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme (m/Z) za radno mjesto- Referent
za javnu nabavu, 1 izvrsitelj u KB Dubrava, ravnatelj doc.dr.sc. Srecko Marusi¢, dr.med.,
donosi

ODLUKU

prima se u radni odnos na neodredeno vrijeme za radno mjesto- Referent za javnu nabavu,
1 izvrsitelj u KB Dubrava prema natjecaju kandidat MARIJAN MONA.

ObrazloZenje

Dana 19. lipnja 2019.godine objavljen je natje¢aj u Narodnim novinama, web stranici KB
Dubrava te Zavodu za zaposljavanje za prijem radnika u radni odnos za radno mjesto-
Referent za javnu nabavu, 1 izvrsitelj na neodredeno vrijeme.

U natje¢ajnom roku prijavilo se ukupno 4 kandidata. Nepotpunu dokumentaciju je imalo 3
kandidata, a 1 kandidat je ispunjavao natjecajne uvjete, te je pozvan na testiranje i razgovor
dana 05.srpnja 2019. godine u prostorijama KB Dubrava Zagreb na koji je ista pristupila.

Nakon obavljenog testiranja i razgovora predlaZe se Raynatelju KB Dubrava za prijem u radni
odnos na neodredeno vrijeme (m/z) za radno mjesto Referent za javnu nabavu, 1 izvrsitelj u
KB Dubrava, s obveznim probnim radom od 3 (tri) mjeseca, prema natjecaju kandidat Marijan
Mona, $to je Ravnatelj i prihvatio. Slijedom gore navedenog, donijeta je Odluka u izreci.




