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Kliniika bolnica Dubrava
Avenija Gojka Suika 6

10000 Zagreb

Telefon: (011 290 3444
Telefax: (01) 286 3595

Kliniika bolnica Dubrava,

1. SpremaEica............ .....3 izvriitelja
2. BolniEar/ Niegovatelj............. .....4 izvr5itelja

Aveniia Goika Suζ ka 6′ raspisuie

NAT』 ECA』
za prilem radnika u radni odnos

za radno rnieStO:

Uvjeti pod rednim brojem 1.

- osnovna Skola, NKV

Radni odnos zasn:va se na odredeno vrijeme kao zamjena za dugo bolovanje uz uvjet probnog
rada u trajanju od 1 (jednog) mjeseca.

Uz prijavu na natieiaj treba priloiiti:
zamolbu, iivotopis, domovnicu, dokaz o odgovaraju6em stupnju obrazovanja (preslika

svjedodibe zavr5nog razreda), dokaz o staiu od nadleZne podrufne sluZbe HZMO-a o podacima

unesenima u matiinu evidenciju

Uvjeti pod rednim br.2:
- PKV zavrieno strukovno usavr5avanje za njegovatelja

Radni odnos zasniva se na neodredeno vrijeme uz uvjet probnog rada u trajanju od 1 (iednog)
mieseca

Uz prijavu na natjeEaj treba priloiiti:
- zamolbu, iivotopis, domovnicu, dokaz o odgovarajudem stupnju obrazovanja (preslika

svjedodZbe zavr5nog razreda), dokaz o staiu od nadleine podrudne sluZbe HZMO-a o podacima

unesenima u matiinu evidenciju

Prema Zakonu o ravnopravnosti spolova (N.N. br.8208) na ovaj oglas mogu se prijaviti osobe
oba spola.

Dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zapoSljavanju sukladno Elanku 102. st. L. do
3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji (N.N.12V17)

dostupni su na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja https://branitelii.gov.hrl

Kandidati koji prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti prilikom zapo5ljavanja,

moraju se u prijavi pozvati na to pravo te priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu.

Kandidati koji ostvaruju prednost pri zapoiljavanju sukladno dlanku 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 8412L) da dostave dokaze iz 6lanka 49. navedenog
zakona u svrhu ostvarivanja prednosti pri zapoSljavanju.



Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prizapo5ljavanju sukladno Zakonu o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo5ljavanju osoba s invaliditetom (NN 157 /t3, 752114,39/18,
32/2011, duinisu se pozvati na d|.9. istog zakona te uz dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjeiaja
priloiiti dokaze o priznatom statusu osobe sa invaliditetom sukladno Pravilniku o sadrZaju i

nadinu vodenja odevidnika zaposlenih osoba s invaliditetom.

Pozivi na razgovore biti de objavljeni na internetskoj stranici KliniEke bolnice Dubrava -
www.kbd.hr.

Odluke o izabranim kandidatima javno 6e biti objavljene na internetskoj stranici Kliniike
bolnice Dubrava - www.kbd.hr .

Prije donoienja odluke o odabiru kandidata, mogu6e je provesti testiranje u svrhu provjere
znanja, vje5tina i sposobnosti bitnih za obavljanie poslova radnog mjesta na koje se kandidati
primaju kao i psiholoiko testiranje.

Prijavom na natjedaj dajete privolu za obradu Vaiih osobnih podataka u svrhu zapoSljavanja, a u
skladu s odredbama Opie uredbe o za5titi osobnih podataka KB Dubrava jamii svakom
prijavljenom kandidatu da ie dostavljenu dokumentaciju koristiti iskljudivo u svrhu provodenja
postupka zapo5ljavanja. Sve pristigle prijave adekvatno 6e biti za5tiiene od pristupa
neovlaitenih osoba te pohranjene na sigurno mjesto i iuvane u skladu s uvjetima i rokovima
previdenim Pravilnikom o za5titi i obradi arhivskog i registraturnog gradiva.

Rok za podno5enje molbije 8 dana od dana objave, na adresu poslodavca: KliniEka bolnica
Dubrava, Avenija Gojka Suika br. 5, s naznakom <za natjeiaj>. Obavijest o izboru bit ie u roku

od 30 dana od dana zakljudenja natjedaja.

Nepotpune i nepravodobno dostavljene prijave ne6e se razmatrati, a natjeEajnu
dokumentaciju nakon zavr5etka natjeEajnog roka kandidati mogu podidi u roku od 30 dana u
Kadrovskoj referadi.


