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Temeljem ilanka 21. Statuta KB Dubrava, te tlanka 12.i6L. Zakona o radu (N.N. br. 93/1,4)i
dlanka 1l-. Pravilnika o radu KB Dubrava , a u svezi raspisanog natjedaja objavljenog u

Narodnim novinama dana 07.1-0.ZO2l.godine, web stranici Zavoda za zapoSljavanje iKB
Dubrava za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme lm/il za radno mjesto-
administrator,2 izvriitelja u KB Dubrava, v.d.ravnatelja prof.dr.sc. lvica Luk5ii, dr.med.,
donosi

ODLUKU

Prima se u radni odnos na neodredeno vrijeme za radno mjesto- administrator, 1 izvr5itelj
u KB Dubrava prema natjeiaju kandidat EMINA TUPI.

Obrazloienje

Dana 07. listopada 2020. godine raspisan je natjedaj za prijem u radni odnos na neodredeno
vrijeme (m/il za radno mjesto-administrator, 2 izvrSitelja u KB Dubrava s obveznim probnim
radom u trajanju od 1 (jednog) mjeseca.

U zakonskom roku prijavilo se ukupno 48 kandidata. Natjedajne uvjete je ispunjavalo 26
kandidata.Pozvani su na pismeno testiranje 04. studenog. Pismenom testiranju je pristupilo
16 kandidata. Na razgovor su pozvana 3 kandidata koja su imala najveii broj bodova.
Razgovoru je pristupilo 3 kandidata.

Nakon obavljenog razgovora predlaZe se v.d. ravnatelja KB D,ubrava prijem u radni odnos na

neodredeno vrijeme (m/1) za radno mjesto-administrator, 1 izvr5itelj u KB Dubravd, s

obveznim probnim radom od 1- (jednog) mjeseca, premg r;ratjedajukandidata Eminu Tupi,
Sto je v.d. ravnatelia i prihvatio. Slijedom gore navedenog, donijeta,je Odluka u izreci.
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