Klini¢ka bolnica Dubrava, Avenija Gojka Suska 6, raspisuje

NATJECAJ
za prijem radnika u radni odnos
za radno mjesto:

Voditelj Odjela-pravnik u SluZbi za osiguranje i unapredenje kvalitete zdravstvene zastite, (
Odjel za medicinsku dokumentaciju i informacije.........ccccceuvverennennns 1 izvrsitelj
Uvjeti:

- VIl stupanj, zavrien integrirani preddiplomski i diplomski sveucilisni pravni studij,
magistar prava, 5 godina iskustva u struci, poznavanje engleskog jezika, poznavanje rada
na racunalu

Uz prijavu za natjecaj treba priloZiti:

-zamolbu, Zivotopis, domovnica, dokaz o odgovaraju¢em stupnju obrazovanja (preslika
diplome), dokaz o stazu (potvrda nadlezne podrucne sluzbe HZMO-a o podacima unesenima u
mati¢nu evidenciju)

Radni odnos pod rednim zasniva se na neodredeno vrijeme uz uvjet probnog rada u trajanju
od 3 (tri) mjeseca.

Prema Zakonu o ravnopravnosti spolova (N.N. br.82/08) na ovaj oglas mogu se prijaviti osobe
oba spola.

Dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 102. st. 1. do
3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(N.N.121/17) dostupni su na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/

Pozivi na razgovore biti ¢e objavljeni na internetskoj stranici Klinicke bolnice Dubrava -
www.kbd.hr.

Odluke o izabranim kandidatima javno ée biti objavljene na internetskoj stranici Klinicke
bolnice Dubrava - www.kbd.hr .

Prije donosenja odluke o odabiru kandidata, moguce je provesti testiranje u svrhu provjere
znanja, vjestina i sposobnosti bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se kandidati
primaju kao i psiholosko testiranje.

Prijavom na natjecaj dajete privolu za obradu Vasih osobnih podataka u svrhu zaposljavanja, a u
skladu s odredbama Opce uredbe o zastiti osobnih podataka KB Dubrava jamci svakom
prijavljenom kandidatu da ¢e dostavljenu dokumentaciju koristiti isklju¢ivo u svrhu provodenja
postupka zaposljavanja. Sve pristigle prijave adekvatno ce biti zasticene od pristupa
neovlaétenih osoba te pohranjene na sigurno mjesto i ¢uvane u skladu s uvjetima i rokovima
previdenim Pravilnikom o zastiti i obradi arhivskog i registraturnog gradiva.



Rok za podnosenje molbi je 8 dana od dana objave, na adresu poslodavca: Klini¢ka bolnica
Dubrava, Avenija Gojka Suska br. 6, s naznakom «za natjecaj». Obavijest o izboru bit ¢e u roku
od 30 dana od dana zaklju¢enja natjecaja.

Molimo kandidate da na molbi to¢no navedu za koje radno mjesto se prijavljuju. Ukoliko se
kandidati prijavljuju na vise od jednog radnog mjesta, trebaju priloZiti i svu potrebnu
dokumentaciju za svako radno mjesto za koje podnose molbu.

Nepotpune i nepravodobno dostavljene prijave nece se razmatrati, a natjecajnu
dokumentaciju nakon zavrietka natjeéajnog roka kandidati mogu podici u roku od 30 dana u
Kadrovskoj referadi.




