Klinicka bolnica Dubrava
Avenija Gojka Suska 6
10000 Zagreb

Telefon: (01) 290 3444

Ur.br. 4-392/24
Zagreb, 29. oZujak 2024. god.

Temeljem ¢lanka 21. Statuta Klinicke bolnice Dubrava (u daljnjem tekstu KB Dubrava) te
¢lanka 11. i 61. Zakona o radu ("Narodne novine" br. 93/14., 127/17., 98/19., 151/22., 64/23.)
i ¢lanka 11. Pravilnika o radu KB Dubrava, a u svezi raspisanog natjecaja objavljenog dana
26. veljacte 2024. na web stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i KB Dubrava za
prijem u radni odnos za radno mjesto referent za prijem i otpust pacijenata u Sluzbi za
ekonomsko financijske poslove, 1 izvrsitelj na neodredeno vrijeme, prof. dr. sc. Ivica
Luksi¢, dr. med., donosi

ODLUKU

Prima se u radni odnos za radno mjesto referent za prijem i otpust pacijenata u Sluzbi za
ekonomsko financijske poslove, 1 izvrsitelj na neodredeno vrijeme u KB Dubrava prema
natjecaju kandidat Josipa Latin.

Obrazlozienje

Dana 26. veljace 2024. objavljen je natjeCaj na web stranicama KB Dubrava te Hrvatskom
zavodu za zaposljavanje za prijem u radni odnos za radno mjesto referent za prijem i
otpust pacijenata u Sluzbi za ekonomsko financijske poslove, 1 izvrsitelj na neodredeno
vrijeme s obveznim probnim radom od 2 (dva) mjeseca.

U otvorenom zakonskom roku prijavilo se 32 (trideset dva) kandidata. Natjecajne uvjete
je ispunjavalo 23 (dvadeset tri) kandidata. Isti su pozvani 21. oZujka 2024. na pismeno
testiranje i usmeni razgovor. Testiranju i razgovoru je pristupilo 6 (Sest) kandidata.

Nakon obavljenog usmenog razgovora, Povjerenstvo je predloZilo ravnatelju KB Dubrava
da se primi u radni odnos za radno mjesto referent za prijem i otpust pacijenata u Sluzbi
za ekonomsko financijske poslove, 1 izvrsitelj na neodredeno vrijeme u KB Dubrava,
kandidatkinja Josipa Latin, $to je ravnatelj i prihvatio.

Slijedom navedenog, donijeta je Odluka kao u izreci.
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Akt pripremila:Jelena Batarilo
Akt odobrio: Zoran-$pehar, mag.iur.



