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Klinitka bolnita Dubrava
Avenija Gojka Suska 6
10000 Zagreb

Na temelju ¢lanka 40. i 41. Zakona o ustanovama (,,Narodne novine“ br. 76/93., 29./97., 47/99.,
35/08., 127/19., 151/22.), ¢lanka 85. Zakona o zdravstvenoj zastiti (,Narodne novine” br.

100/18., 125/19., 133/20., 147/20., 136/21., 119/22., 156/22., 33/23., 145/23., 36/24.)

?

¢lanka 22., 23., 24. 25. Statuta Klini¢ke bolnice Dubrava te Odluke Upravnog vije¢a KB Dubrava
broj 4-581-9/24 od 25. rujna 2024., raspisuje se

NATJECA)
za izbor i imenovanje

RAVNATELJA KLINICKE BOLNICE DUBRAVA

Za ravnatelja Klinicke bolnice Dubrava moZe se imenovati osoba koja ispunjava sljedeée uvjete:

zavrien preddiplomski i diplomski sveuciliSni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij medicine,

spécijalistiéki ispit iz jedne grane medicine iz djelatnosti Klini¢ke bolnice Dubrava,
znanstveno — nastavno zvanje,

najmanje pet godina radnog iskustva,

odobrenje za samostalan rad,

da ne postoji sukob interesa, odnosno da kandidat nema u vlasni$tvu ili suvlasnistvu
privatnu zdravstvenu ustanovu,

da kandidat nema u pravnoj osobi vlasnistvo dionica, vlasni¢kih uloga/udijela ili
obveznica, odnosno financijski interes u trgovackim drustvima ili drugim pravnim
osobama s kojima zdravstvena ustanova ima poslovni odnos,

da kandidat, njegov bracni drug ili izvanbracni drug, dijete ili roditelj nema financijski ili
drugi interes u odlukama tijela ustanove,

da protiv kandidata nije doneseno pravomoc¢no rjesenje o provodenju istrage, da ne
postoji potvrdena optuZnica, da nije donesena presuda o izdavanju kaznenog naloga te
da nije donesena presuda,

da protiv kandidata nije pokrenut disciplinski postupak i da nije donesena konagna
odluka disciplinskih tijela nadleznih komora,

da zdravstvena ustanova protiv kandidata ne vodi postupak zbog povrede obveza iz
radnog odnosa.

O ispunjavanju gore navedenih uvjeta potrebno je priloZiti sljede¢u dokumentaciju:

iivbtopis,

domovnicu,

dokaz o odgovaraju¢em stupnju obrazovanja (preslika diplome),

uvjerenje o polozenom specijalistickom ispitu,

dokaz o izboru u znanstveno-nastavno zvanje,

dokaz o stazu od nadleZne podrucne sluzbe HZMO-a o podacima unesenima u mati¢nu
evidenciju,

odobrenje za samostalan rad,

ovjerenu izjavu o nepostojanju sukoba interesa:



e da kandidat nema u vlasnistvu ili suvlasnidtvu privatnu zdravstvenu ustanovu,
e da kandidat nema u pravnoj osobi vlasnistvo dionica, vlasni¢kih uloga/udijela ili
obveznica, odnosno financijski interes u trgovackim drustvima ili drugim

i pravnim osobama s kojima zdravstvena ustanova ima poslovni odnos,

e da kandidat, njegov bra¢ni drug ili izvanbraéni drug, dijete ili roditelj nema
financijski ili drugi interes u odlukama tijela ustanove,

- uvjerenje nadleZnog suda da protiv kandidata nije doneseno pravomoéno rjedenje o
provodenju istrage, da ne postoji potvrdena optuZnica, da nije donesena presuda o
izdavanju kaznenog naloga te da nije donesena presuda,

- uvjerenje nadleZzne Komore da protiv kandidata nije pokrenut disciplinski postupak i da
nije donesena konac¢na odluka disciplinskih tijela Komore,

- uvjerenje poslodavca da se protiv kandidata ne vodi postupak zbog povrede obveza iz
radnog odnosa,

- Program rada i razvoja Klinicke bolnice Dubrava za mandatno razdoblje.

Ravnatelj se imenuje na mandatno razdoblje od Cetiri godine.

Prema Zakonu o ravnopravnosti spolova ("Narodne novine" br. 82/08., 125/11., 20/12.,
138/12., 69/17.) na ovaj oglas mogu se prijaviti osobe oba spola.

Dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 102. st. 1.
do 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
("Narodne novine" br. 121/17., 98/19., 84/21., 156/23.) dostupni su na poveznici Ministarstva
hrvatskih t!aranitelja https://branitelji.gov.hr/.

Kandidati koji ostvaruju prednost pri zaposljavanju sukladno élanku 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata ("Narodne novine" br. 84/21.) duZni su dostaviti dokaze iz
¢lanka 49. navedenog zakona u svrhu ostvarivanja prednosti pri zapo3ljavanju.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno Zakonu o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom ("Narodne novine" br.
157/13., 152/14., 39/18., 32/20.), duZni su se pozvati na &l. 9. istog Zakona te uz dokaze o
ispunjavanju uvjeta iz natjecaja priloZiti dokaze o priznatom statusu osobe s invaliditetom
sukladno Pravilniku o sadrZaju i nainu vodenja ocevidnika zaposlenih osoba s invaliditetom.

Kandidati, koji prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti prilikom zaposljavanja,
se moraju u prijavi pozvati na to pravo te priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu.

Odluke o izabranom kandidatu ¢e biti javno objavljene na internetskoj stranici Klini¢ke bolnice
Dubrava —www.kbd.hr.

Prijavom r}a natjeCaj kandidati daju privolu za obradu osobnih podataka u svrhu zaposljavanja,
a u skladu s odredbama Opce uredbe o zastiti osobnih podataka KB Dubrava jamé&i svakom
prijavljenom kandidatu da ¢e dostavljenu dokumentaciju koristiti iskljuéivo u svrhu provodenja
postupka zaposljavanja. Sve pristigle prijave adekvatno ¢e biti zasticene od pristupa
neovlastenih osoba te pohranjene na sigurno mjesto i ¢uvane u skladu s uvjetima i rokovima
predvidenim Pravilima za upravljanje dokumentarnim gradivom Klini¢ke bolnice Dubrava.



Rok za podno3enje prijava je 15 (petnaest) dana od dana objave natjetaja na mreinim
stranicama Klinicke bolnice Dubrava i Narodnim novinama.

Prijave na natjefaj s dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta iz natje¢aja dostavljaju se na
adresu: Klinitka bolnica Dubrava, Avenija Gojka Suka 6, Zagreb s naznakom ,Natjetaj za
ravnatelja f— ne otvarati”.

Podnositelji prijave bit ¢e obavijesteni o izboru kandidata u roku koji ne moZe biti dulji od 45
dana od dana isteka roka za podnosenje prijava.

Nepotpune i nepravodobno dostavljene prijave neée se razmatrati.

KLINICKA BOLNICA DUBRAVA



