Temeljem clanka 13., 14. i 21. Statuta Klinicke bolnice Dubrava, Upravno vije¢e Klinicke bolnice
Dubrava na 14. sjednici odrzanoj 30. listopada 2025. donijelo je

PRAVILNIK
o izboru specijalizanta godine i
zdravstvenog radnika godine drugog zdravstvenog usmjerenja
Klinicke bolnice Dubrava

Clanak 1.

Ovim Pravilnikom o izboru specijalizanta godine i zdravstvenog radnika godine drugog zdravstvenog
usmjerenja Klinicke bolnice Dubrava (u daljnjem tekstu: Pravilnik) utvrduje se postupak i nacin
bodovanja za izbor specijalizanta godine i zdravstvenog radnika godine drugog zdravstvenog
usmjerenja Klinicke bolnice Dubrava.

Pojmovi koji se koriste u ovom Pravilniku, koji imaju rodni zna¢aj, bez obzira jesu li koristeni u muskom
ili Zenskom rodu, obuhvacaju na jednaki naéin muski i Zenski rod.

Pod pojmom zdravstvenog radnika drugog zdravstvenog usmjerenja podrazumijeva se: medicinska
sestra/tehnicar, prvostupnik/magistar sestrinstva, zdravstveno-laboratorijski tehnicar, prvostupnik
medicinsko-laboratorijske dijagnostike, prvostupnik/magistar radioloske tehnologije,
prvostupnik/magistar fizioterapije, radni terapeut, farmaceutski tehnicar, dentalni tehni¢ar/dentalni
asistent, viSi dentalni tehnicar, sanitarni tehnicar, prvostupnik/magistar sanitarnog inzenjerstva.

Clanak 2.

Nagradu za specijalizanta te zdravstvenog radnika godine drugog zdravstvenog usmjerenja uruduje
Ravnatelj KB Dubrava na dan 16. prosinca svake godine, povodom Dana Klini¢ke bolnice Dubrava.

Nagrada se sastoji od plakete i nov€ane nagrade u iznosu koji odredi Ravnatelj, sukladno raspoloZivim
sredstvima iz Fonda za edukaciju Klini¢ke bolnice Dubrava.

Clanak 3.

Prijedlog za izbor specijalizanta godine i zdravstvenog radnika godine drugog zdravstvenog usmjerenja
daje povjerenstvo koje imenuje Ravnatelj.

Kriteriji za odabir specijalizanta godine su:

KRITERUI ZA IZBOR SPECIJALIZANTA GODINE BODOVI
1. ZNANSTVENA | STRUCNA AKTIVNOST
la Clanak objavljen u €asopisu indeksiranim u bazama WoSCC, Scopus ili Medline

autor 4

koautor 2
1b Clanak objavljen u ¢asopisu indeksiranom u ostalim indeksima

autor 1

koautor 0,5
1c Pismo uredniku, komentar na prikaz slucaja objavljeno u ¢asopisu indeksiranom u

bazama WoSCC, Scopus ili Medline

autor 1




koautor 0,5
1d Aktivno sudjelovanje na MEDUNARODNIM znanstvenim skupovima (objavljen
saZetak)
autor 15
koautor 0,5
le Aktivno sudjelovanje na DOMACIM znanstvenim skupovima (objavljen saZetak)
autor 0,5
koautor 0,3
1f Sudjelovanje u MEDUNARODNIM znanstvenim projektima
voditelj 5
suradnik 3
1g Sudjelovanje u DOMACIM znanstvenim projektima/istrazivanjima
voditelj 3,5
suradnik 1,5
1h Sudjelovanje u pisanju knjige ili zbornika radova
autor 2,5
koautor ' 11,5
2. DOKTORAT ZNANOSTI
2a obranjen doktorat znanosti u tekuéoj godini
2b obranjena tema doktorata znanosti u tekuéoj godini
2c obranjen doktorat znanosti
3. POLOZEN ISPIT 1Z PRIPADAJUCE SPECIJALIZACIJE
3a specijalisticki ispit Europske udruge lijecnika specijalista (UEMS) — datum polaganja 5,5
ispita u tekucoj godini
3b medunarodni tecaj s poloZenim ispitom — datum polaganja ne stariji od dvije godine 2,5
3c poloZen tecaj trajnog medicinskog usavriavanja | kategorije — datum polaganja ne 0,5
stariji od dvije godine
4, ODLAZAK U INOZEMSTVO NA KLINICKO USAVRSAVANIE I1Z PRIPADAJUCE 1
SPECIJALIZACIJE U TRAJANJU OD NAJMANIJE 3 TIEDNA
5. SUDJELOVANIE U RADU KOLEGIJA SPECIJALIZANATA | MLADIH SPECIJALISTA KB 0,3
DUBRAVA
6. POHVALE
6a preporuka voditelja ustrojstvene jedinice 2,5
6b pohvale pacijenata (iz internih anketa i Sluzbe za osiguranje i unapredenje kvalitete 1
zdravstvene zastite)
7. NAGRADE HAZU, SVEUCILISTA, VELEUCILISTA, HLK, HLZ, STRUCNIH DRUSTAVA | 3
UDRUGE PACIJENATA

Kriteriji za odabir zdravstvenog radnika godine drugog zdravstvenog usmjerenja Klini¢ke bolnice
Dubrava su:

KRITERIJI ZA ODABIR ZDRAVSTVENOG RADNIKA GODINE DRUGOG ZDRAVSTVENOG BODOVI
USMJERENJA
1. STUPANJ OBRAZOVANJA
\Y; 1
\ 2
Vil 3
2. OBRANJEN DOKTORAT ZNANOSTI U TEKUCOJ GODINI 7
3. ZVANJE NA VELEUCILISTU/SVEUCILISTU




asistent/mentor vjezbovne nastave 1
predavac 2
visi predavac 3
4. STRUCNA DRUSTVA/KOMORE
predsjednik stru¢ne komore/struénog drustva u tekuéoj godini 1,5
aktivni sudionik u tijelima struéne komore/struénog drustva u tekuéoj godini 0,5
5. SUDJELOVANJE U RADU BOLNICKIH POVJERENSTAVA 2
6 UVIETI | GODINE RADA
rad u smjenama ili turnusu po godini staZa za svaku
godinu 0,1
rad u operacijskoj dvorani, invazivnim i intenzivnim odjelima, hitnoj medicini, na za svaku
primjeni citostatika i zoni ionizirajuéeg zracenja po godini staza godinu 0,15
6. POHVALE
preporuka voditelja ustrojstvene jedinice (voditelja med. sestara/ tehnitara, voditelja | 3
radiolo3ke struke, fizioterapeutske struke, laboratorijske dijagnostike, farmaceutske
struke, zubotehnicke struke.... )
pohvale pacijenta (iz internih anketa i Sluzbe za osiguranje i unapredenje kvalitete 1
zdravstvene zastite)
7. SUDJELOVANIJE U RADU SUSTAVA RASPODJELE JEDINICNE TERAPIJE 2
8. ZNANSTVENA | STRUCNA AKTIVNOST
8a Clanak objavljen u CC-u
autor 5
koautor 3
8b Clanak objavljen u znanstveno struénom &asopisu i drugim bazama
autor 3,5
koautor 1,5
8c Aktivno sudjelovanje na MEDUNARODNIM znanstvenim skupovima (objavljen
sazetak)
autor 1
koautor 0,5
8d Aktivno sudjelovanje na DOMACIM znanstvenim skupovima (objavljen sazetak)
autor 0,5
koautor 0,3
8e Aktivno sudjelovanje u organizaciji MEDUNARODNIH znanstvenih skupova 1
Aktivno sudjelovanje u organizaciji DOMACIH znanstvenih skupova 0,5
8f Sudjelovanje u medunarodnim/domacim znanstvenim projektima/istrazivanjima
voditelj 3
suradnik 1
8g Sudjelovanje u pisanju knjige ili zbornika radova
autor 3
koautor 2
9. CERTIFIKAT O STECENIM KOMPETENCIJAMA 1Z PODRUCJA SESTRINSKE PROFESIJE
IZDAN OD OBRAZOVNE USTANOVE ILI UDRUZENJA/VIIECA
9a medunarodni certifikat (npr. enterostomalni terapeut, kardiovaskularni perfuzionist) 5
9b nacionalni certifikat 3
10. NAGRADE SVEUCILISTA, VELEUCILISTA, STRUKOVNE KOMORE, STRUCNIH 3

DRUSTAVA, UDRUGE PACIJENATA




Clanak 4.

Natjecaj za izbor specijalizanta godine i zdravstvenog radnika godine drugog zdravstvenog usmjerenja
Klinicke bolnice Dubrava raspisuje Ravnatelj.

Rok za predaju prijava je 8 dana od dana raspisivanja natje¢aja.
Clanak 5.

Natjecaj za izbor specijalizanta godine i zdravstvenog radnika godine drugog zdravstvenog usmjerenja
Klinicke bolnice Dubrava objavljuje se na BIS stranicama Klini¢ke bolnice Dubrava.

Clanak 6.

Kandidati su uz prijavu za natjecaj za izbor specijalizanta godine te za prijavu zdravstvenog radnika
godine drugog zdravstvenog usmjerenja Klini¢ke bolnice Dubrava duZni priloZiti valjanu dokumentaciju
iz koje bi proizlazilo ispunjavanje kriterija iz €l. 3. ovog Pravilnika.

Clanak 7.
Na natjecaj se mogu javiti svi doktori medicine koji se nalaze u Klini¢koj bolnici Dubrava radi obavljanja
specijalistickog usavrSavanja i koji s Klinickom bolnicom Dubrava imaju zaklju¢en ugovor o radu
neovisno o godini specijalizacije, kao i svi zdravstveni radnici drugih zdravstvenih usmjerenja koji imaju
s Klinickom bolnicom Dubrava zaklju¢en ugovor o radu.

Clanak 8.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj plo¢i Klini¢ke bolnice Dubrava.
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predsjednica Upravnog vijeéa
Klinicka bolnica Dubrava

Ovaj Pravilnik objavljen je na oglasnoj plo¢i bolnice dana 0§ // 2025.
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