Klinicka bolnica Dubrava
Avenija Gojka Suska 6
10000 Zagreb

Na temelju Plana Ministarstva zdravstva za prijem pripravnika, KLASA: 500-01/26-08/18,
URBROJ: 534-10-2/1-26-33 od 29. travnja 2026. i Odluke o financiranju pripravnickog staza
zdravstvenih radnika u 2026. godini, Klini¢ka bolnica Dubrava, Zagreb, Avenija Gojka Suska 6,
objavljuje

JAVNI NATJECA)

Za prijem zdravstvenih radnika u radni odnos na odredeno vrijeme u trajanju od 12 mjeseci za
obavljanje pripravnickog staza zdravstvenih radnika u 2026. godini za sljedec¢a radna mjesta:

1. Zdravstveni radnik — prvostupnik fizioterapije — pripravnik u Zavodu za fizikalnu i
rehabilitacijsku medicinu s reumatologijom, 5 izvrsitelja

2. Zdravstveni radnik — prvostupnik radiolodke tehnologije — pripravnik u Klinickom
zavodu za dijagnosticku i intervencijsku radiologiju, 3 izvrsitelja

3. Zdravstveni radnik — prvostupnik medicinsko — laboratorijske dijagnostike — pripravnik
u Klinickom zavodu za laboratorijsku dijagnostiku, 1 izvrsitelj

4. Zdravstveni radnik — prvostupnik medicinsko — laboratorijske dijagnostike — pripravnik
u Klinickom zavodu za patologiju i citologiju, 1 izvritel]

5. Zdravstveni radnik — laboratorijski tehni¢ar — pripravnik u Zavodu za klini¢ku
mikrobiologiju i bolnicke infekcije, 1 izvrsitelj

Uvjeti pod rednim br. 1.:
-Vl stupanj strucne spreme, zavrien preddiplomski studij na zdravstvenom veleucéilitu,
smijer fizioterapija — prvostupnik.

Uvjeti pod rednim br. 2.:
-Vl stupanj stru¢ne spreme, zavrSen preddiplomski studij na zdravstvenom veleuciliitu,
smjer radioloSke tehnologije — prvostupnik.

Uvjeti pod rednim br. 3.—4.:
-Vl stupanj struéne spreme, zavrSen preddiplomski studij na zdravstvenom veleugilistu,
smjer medicinsko-laboratorijske dijagnostike — prvostupnik.

Uvjeti pod rednim br. 5.:
- IV stupanj strucne spreme, Skola za zdravstveno — laboratorijske tehnicare.

Uz prijavu na natjecaj treba priloZiti:

- zamolbu, Zivotopis, dokaz o hrvatskom drZavljanstvu (preslika domovnice), uvjerenje
da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak ne starije od mjesec dana, dokaz o
odgovarajuéim stupnju obrazovanja (preslika diplome ili svjedodzbe), potvrdu o duZini
trajanja obrazovanja, prosjek ocjena tijekom obrazovanja, potvrdu o statusu branitelja
ili osobe s invaliditetom, dokaz o stazu od nadleine podruéne sluzbe HZMO-a o
podacima unesenim u mati¢nu evidenciju neovisno o radnom staZu.



Navedena zaposljavanja se provode temeljem Odluke o financiranju pripravni¢kog staza
zdravstvenih radnika u 2026. godini, te se svi ugovori o radu sklapaju na odredeno vrijeme
(zbog obavljanja pripravnic¢kog staZa u trajanju od 12 mjeseci).

Preslike traZene natjeCajne dokumentacije ne moraju biti ovjerene, a nepotpune i
nepravovremene prijave nece se razmatrati.

Prema Zakonu o ravnopravnosti spolova (“Narodne novine” br. 82/08., 69/17.) na ovaj oglas
mogu se prijaviti osobe oba spola.

Dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju sukladno &lanku 102. st. 1.
do 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(“Narodne novine” br. 121/17., 98/19., 84/21, 156/23) dostupni su na poveznici ministarstva
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/.

Kandidati koji ostvaruju prednost pri zapo3ljavanju sukladno &lanku 47. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (“Narodne novine” br 84/21.) duZni su dostaviti dokaze iz
Clanka 49. navedenog zakona u svrhu ostvarivanja prednosti pri zaposljavanju.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno Zakonu o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (“Narodne novine” br.
157/13., 152/14., 39/18., 32/20.), duZni su se pozvati na €l. 9. istog Zakona te uz dokaze o
ispunjavanju uvjeta iz natjecaja priloZiti dokaze o priznatom statusu osobe s invaliditetom
sukladno Pravilniku o sadrzaju i nadinu vodenja oéevidnika zaposlenih osoba s invaliditetom.

Kandidati, koji prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti prilikom zapogljavanja,
se moraju u prijavi pozvati na to pravo te priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu.

Prijavom na javni natjeCaj dajete privolu za obradu Vasih osobnih podataka u svrhu
zaposljavanja, a u skladu s odredbama Opce uredbe o zaititi osobnih podataka KB Dubrava
jamci svakom prijavljenom kandidatu da ¢e dostavljenu dokumentaciju koristiti isklju¢ivo u
svrhu provodenja postupka zaposljavanja. Sve pristigle prijave adekvatno ¢e biti zasticene od
pristupa neovladtenih osoba te pohranjene na sigurno mjesto i éuvane u skladu s uvjetima i
rokovima predvidenim Pravilima za upravljanje dokumentarnim gradivom Klini¢ke bolnice
Dubrava.

Sukladno odredbama ¢lanka 156. Zakona o zdravstvenoj zastiti ("Narodne novine" br. 100/18.,
125/19., 133/20., 147/20., 136/21., 119/22., 156/22., 33/23., 145/23., 36/24., 102/25.) i
odredbama ¢lanka 13. Zakona o pravnim posljedicama osude, kaznenoj evidenciji i
rehabilitaciji ("Narodne novine" br. 143/12., 105/15., 32/17., 53/22.), ugovor o radu s
izabranim kandidatom sklopit ¢e se tek nakon 3to poslodavac zaprimi posebno uvjerenje iz
kaznene evidencije kojim se potvrduje da protiv kandidata nije pokrenut kazneni postupak niti
je pravomocno osuden za kaznena djela iz ¢lanka 156. stavka 1. Zakona o zdravstvenoj zastiti.

Pozivi na razgovore bit ée objavljeni na internetskoj stranici Klinicke bolnice Dubrava —
www.kbd.hr.

Odluke o izabranim kandidatima javno ¢e biti objavljene na internetskoj stranici Klinicke
bolnice Dubrava — www.kbd.hr.



Rok za podno3enje molbi je 8 (osam) dana od dana objave, na email adresu poslodavca:
liudski.potencijali@kbd.hr.

Molimo kandidate da na zamolbi to¢no navedu za koje radno mjesto se prijavljuju.

Nepotpune i nepravodobne dostavljene prijave nece se razmatrati.




